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Uvodné ustanovenie

Skolsky poriadok sukromnej materskej $koly je vypracovany v zmysle Vyhlasky Ministerstva
Skolstva Slovenskej republiky €. 306/2008 Z. z. o materskej Skole a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov, Vyhlasky MS SR €. 308/2009 Z. z. ktorou sa meni vyhlaska MS SR ¢.
306/2008 Z. z. o materskej Skole, zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov, zakona ¢&. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave
v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, s prihliadnutim na Specifické podmienky SMS HAPPY-TIME,
Sumavska 34, 821 08 Bratislava.
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PREAMBULA

Materska $kola Stastna $kolka/HAPPY-TIME, Sumavskéa 34, 821 08 Bratislava je
predskolské zariadenie vSeobecného zamerania s rozSirenou vyucbou anglického jazyka.
V zaujme naplnenia prava vychovy a vzdelavania, vedenie Skolského zariadenia zabezpedi
vnutorny chod materskej Skoly a podmienky pre optimalne medziludské vztahy tak, aby bol
Cas straveny v predskolskom zariadeni efektivne vyuzity z hfadiska vychovy a vzdelavania a
aby bol aj Casom prijemne stravenym rovnako detmi ako aj ucitemi. Materska Skola bude
désledne dbat na dodrziavanie zavaznych pravnych noriem, ako su Deklaracia prav dietata,
Listina zakladnych prav a slobéd ako aj iné platné dokumenty vo vztahu k detom, ucitefom i
ostatnym zamestnancom Skoly. Z uvedeného dévodu sa ustanovuje tento Vnutorny poriadok
Skoly, ktory sa opiera o platnu legislativu Ministerstva Skolstva SR. Je to sthrn noriem, zasad
a pravidiel spoluzitia celého kolektivu deti, pedagogickych a ostatnych zamestnancov Skoly.
Uplatiovanie vnutorného poriadku Skoly v kazdodennom Zivote Skoly je prejavom
uvedomelého vztahu k praci v Skole a k plneniu svojich povinnosti.

A CHARAKTERISTIKA SKOLY

Materska Skola ma Styri triedy. Poskytuje celodennu vychovnu a vzdelavaciu
starostlivost detom od 2 do 6 (7) rokov a detom s odkladom $kolskej dochadzky. Materska
Skola je umiestnena v Stvorposchodovom obytnom dome na Sumavske;j ulici €.34. Prizemie
tejto materskej Skoly tvori vstupna chodba, Satha pre deti, Satfia pre personal, kolska
jedalen, vydajiia jedla, WC pre personal a navstevy a ucelové priestory. Na prvom poschodi
sa nachadzaju dve triedy so spalfiou, socialne zariadenie pre deti a personal, na druhom
poschodi sa taktiez nachadzaju dve triedy , jedna spalfia, socialne zariadenie pre deti
a personal. Tretie poschodie je predpripravené k otvaraniu dalSich dvoch tried pri naplneni
kapacity, momentalne ho nevyuzivame. Na Stvrtom poschodi sa nachadza riaditelfa
a zborovha.

B PREVADZKA MS

Sukromna materska Skola je v prevadzke v pracovnych drioch, v dobe od 7.00 do
17.30 hod.

Riaditelka Skoly: Miroslava Sekacova

Materska skola je predskolskym zariadenim, ktoré poskytuje detom od 2 roka az po vstup
do ZS celodennu starostlivost a doplfa rodinnu vychovu o vychovno-vzdelavaciu €innost,
zameranu na rozvoj osobnosti dietata. PredSkolska vychova je uskutoChovana podla
zavazného Skolského vzdelavacieho programu HAPPY-TIME PRE VASE DETI.

PredSkolska vychova je zabezpeCovana kvalifikovanymi uCitelkami, ktoré zodpovedaju za
bezpectnost a zdravie dietata po¢as pobytu v Skole.

KazdoroCne je prevadzka Skoly prerusena na 4 tyzdne (2 tyzdne tj, 10 pracovnych dni po¢as
letnych a 2 tyzdne tj. 10 pracovnych dni po¢as zimnych prazdnin). Za toto obdobie sa Skolné
neznizuje a ani nevracia. V tomto obdobi vykonavaju prevadzkovi zamestnanci velké
upratovanie a dezinfekciu priestorov, pedagogicki a ostatni zamestnanci ¢erpaju nahradné
volno a dovolenku podfa planu dovoleniek. PreruSenie prevadzky oznami riaditelka
sukromnej materskej Skoly oznamom dva mesiace vopred.

V pripade nepritomnosti deti zo zdravotnych dévodov (napr. rozSireny vyskyt chripky
A pod.) sa bude materska Skola riadit' nariadeniami zriadovatela, pripadne prislusného uradu
verejného zdravotnictva.



Starostlivost o &isté a spravne oblecenie deti maju rodicia, taktiez tyZdenne vymienaju
dietatu pyzamo. Osobné veci dietata su ozna¢ené menom, ina¢ zamestnanci Skoly nerucia
za ich zamenu.

Starostlivost o postelné pradlo zabezpecCuje materska Skola 1x za tri tyzdne.

Rezim dna je prispdsobeny podmienkam skoly v jednotlivych triedach tak, aby mohli byt
plnené ulohy a reSpektované poziadavky psychohygieny.

C. PRAVA DIETATA

. Pravo na meno a Statnu prislusnost.
. Pravo na zdravy duSevny a telesny rozvoj.

. Pravo na rovnost bez rozdielu rasy, nabozenstva, pdvodu a postavenia.
. Pravo na vyZivu, byvanie a zdravotnicke sluzby.

. Pravo na opateru pri telesnom, duSevnom alebo socialnom postihnuti.

. Pravo na lasku, porozumenie a starostlivost.

. Pravo na bezplatné vzdelanie, hru a zotavenie.
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. Pravo na prednostnu ochranu a pomoc.
9. Pravo na ochranu pred zanedbavanim, krutostou, vyuzivanim.

10. Pravo na ochranu pred diskriminaciou a na vychovu v duchu zna$anlivosti, mieru a
bratstva.

D. PRAVA A POVINNOSTI RODICA (ZAKONNEHO ZASTUPCU)

Rodi¢ (zakonny zastupca) dietata ma pravo:
a)vybrat pre svoje dieta matersku skolu, ktora poskytuje vychovu a vzdelavanie podla
zakona, zodpovedajucu schopnostiam, zdravotnému stavu, zaujmom a
zalubam dietata, jeho vierovyznaniu, svetonazoru, narodnosti a etnickej prislusnosti; pravo
na slobodnu volbu Skoly mozno uplatfiovat len v sulade s moznostami vychovno-
vzdelavacej sustavy Slovenskej republiky,
b)ziadat, aby sa v ramci vychovy a vzdelavania v Skole poskytovali detom informacie
a vedomosti veche a mnohostranne v sulade so su¢asnym poznanim sveta a v sulade s
principmi a cielmi vychovy a vzdelavania podfla zakona,
c) oboznamit sa so vzdelavacim programom materskej Skoly a Skolskym poriadkom,
d) byt informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho dietata,
€) na poskytnutie poradenskych sluzieb vo vychove a vzdelavani svojho dietata,

f) zuCastfiovat’ sa vychovy a vzdelavania po predchadzajucom suhlase riaditela skoly,



E. PODMIENKY PRIJATIA A DOCHADZKY DIETATA DO MATERSKEJ SKOLY

l. Zapis a prijatie deti do sukromnej materskej skoly

Deti sa do sukromnej materskej Skoly prijimaju k zaciatku Skolského roka, alebo v
priebehu Skolského roka, pokial je volna kapacita predSkolského zariadenia. Prihlasku
a vSetky potrebné dokumenty k nastupu rodi¢ obdrzi na mail. Po doruceni zavaznej prihlasky
(mailom alebo osobne do ruk) a zaplateni rezervaéného poplatku v hodnote 175 eur, je
miesto zavazne rezervované. Pri prvej platbe sa rezervacny poplatok odratava, pokial dieta
z akého kolvek dévodu nenastupi, rezervaény poplatok prepada v prospech zariadenia.
Sucastou prihlasky je aj doklad o zdravotnom stave dietata od praktického lekara pre deti
a dorast spolu s osobnym.

Dieta po nastupe do MS prechadza adaptadnym procesom, ktory trva spravidla tyzden, je
prispdsobeny potrebam dietata s prihliadnutim na jeho individualne osobitosti. V pripade
zniZenia adaptacnej schopnosti dietata a v zaujme jeho zdravého vyvinu moze riaditel po
prerokovani s rodicom, alebo na zaklade pisomnej ziadosti rozhodnut o preruseni
dochadzky dietata do materskej Skoly/ na dohodnuty ¢as/, alebo o ukoncéeni tejto dochadzky.

ll. Dochadzka deti do materskej skoly

Rodi¢ privadza dieta do SMS do 8.00 hod. a prevezme spravidla po 15.30 hod.
V pripade €astych oneskorenych prichodov do SMS, t.j. v ¢ase po 8:00 hod, rodi¢, teda
zakonny zastupca prebera na seba zodpovednost, Ze dieta na zaklade neskorého prichodu
sa nezucastni v plnej miere edukacénej vychovy, ¢o sa mbze odrazit vo vychovno-
vzdelavacich vysledkoch dietata. V pripade dochadzky dietata v priebehu drfia dohodne
rodi¢ ¢as jeho prichodu / odchodu/ a spdsob stravovania tak, aby nenarusil priebeh ¢innosti
ostatnych deti / napr. neobmedzil pobyt vonku a pod /. Prevzatie dietata méze pedagogicky
zamestnanec odmietnut, ak zisti, Ze jeho zdravotny stav nie je vhodny na prijatie dietata do
SMS.

UcCitelky maju zakaz podavat detom lieky navrhnuté rodi¢om. M6Zu sa podavat’ len v
akutnych pripadoch a len na zaklade lekarskeho potvrdenia.

Nepritomnost’ dietata a odhlasenie zo stravy oznami rodi¢ vopred, najneskér do 7.30 hod.
v den nepritomnosti. Ak sa tak nestane, uhradza plnu stravnu jednotku, ktora dieta obvykle
odobera. V sulade s § 144 ods. 10 zakona €. 245/2008 Z. z. nepritomnost maloletého
dietata, ktora trva najviac tri po sebe nasledujuce vyucovacie dni, ospravedIfiuje jeho
zakonny zastupca. Vo vynimoénych a osobitne odévodnenych pripadoch Skola moze
vyzadovat lekarske potvrdenie o chorobe dietata alebo iny doklad potvrdzujuci
odbévodnenost jeho nepritomnosti. Ak nepritomnost dietata z dévodu ochorenia trva dlhsie
ako tri po sebe nasledujuce vyucovacie dni, predlozi jeho zakonny zastupca potvrdenie od
lekara. Toto potvrdenie MS nepozaduje za obdobie, ktoré dieta stravi na dovolenke

s rodi¢mi, alebo ked travi ¢as napr. so starou mamou.

ll. Uhrada poplatkov za dochadzku

Skolné a stravné za matersku $kolu sa po dohode so zriadovatefom uhradza
bezhotovostnym prevodom na ucet zriadovatela materskej Skoly jednym z nasledovnych
spdsobov:

a) v jednej ro¢nej splatke splatnej do dvoch tyzdriov od terminu nastupu;



b) v dvoch splatkach vo vySke 50 % roéného prispevku (8kolné, stravné), z toho prva splatka
je splatna do 10 dni od nastupu, druha splatka je splatna po uplynuti Siestich kalendarnych
mesiacov od nastupu dietata ;

¢) v 12 mesacnych splatkach splatnych vopred do 10. dfia mesiaca predchadzajuceho
mesiacu, za ktory su prispevky (Skolné, stravné) splatnée.

Skolné sa uctuje ako zakladna sadzba, pripadne redukovana o surodenecku zlavu,
nasledovne:

a) skupina od dvoch do troch rokov: celodenny pobyt vo vyske 570 eur + 100 eur

stravné a poldenny pobyt vo vySke 480 eur + 90 eur stravné; trojdenny pobyt (12 dni

v mesiaci) vo vyske 430 eur + 60 eur stravné.

b) skupina od troch rokov do piatich rokov: celodenny pobyt vo vySke 570 eur + 100 eur
stravné a poldenny pobyt vo vydke 480 eur + 90 eur stravné; trojdenny pobyt (12 dni

v mesiaci) vo vyske 430 eur + 60 eur stravné.

c) od pat rokov do Sest rokov celodenny pobyt vo vySke 570 eur + 100 eur stravné

a poldenny pobyt vo vySke 480 eur + 90 eur stravné (vynimocne v pripadoch odloZenia
Skolskej dochadzky), trojdenny pobyt (12 dni v mesiaci) vo vyske 430 eur + 60 eur stravné.

V Skolnom za sukromnu matersku $kolu nie je zahrnuta celodenna strava a napoje (desiata,
obed a olovrant), pripadne poldenna strava a napoje (desiata a obed), vychovno-vzdelavacie
podujatia a exkurzie v ramci osnov, kruzky sukromnej materskej Skoly. Skolské vylety a iné
mimoskolské Cinnosti, ako aj vSetky kurzy, budu uctované zvlast.

F. VNUTORNA ORGANIZACIA SUKROMNEJ MATERSKEJ SKOLY

I. Organizacia prevadzky podrla aktivit denného rezimu

Ucitelka pocCas aktivit s detmi odchadza od deti z triedy len v krajnom pripade a na
nevyhnutne potrebny &as, pricom o dozor pri detoch poZiada kolegyfiu, pripadne inu
zamestnankynu sukromnej materskej Skoly.

Pri organizacii €innosti spojenych s uspokojovanim zakladnych fyziologickych potrieb deti
ma ucitelka vzdy na zreteli dodrziavanie psychohygieny deti a ochrany ich zdravia.

Il. Organizaéné usporiadanie dennych €innosti v materskej Skole
Denny poriadok

Denny poriadok je suhrn noriem, podla ktorych sa organizuje Zivot deti v sukromnej
materskej Skole. ReSpektuje vekové a individualne osobitosti dietata.

Usporiadanie dennych Cinnosti zabezpeduje:

- vyvazene striedanie ¢innosti (optimalny biorytmus, bezstresové prostredie),

- dodrZiavanie zasad zdravej Zivotospravy (zdravy Zivotny Styl),

- vytvaranie Casového priestoru na hru a ucenie dietata,

- dodrZiavanie pevnéeho stanoveného €asu na &innosti zabezpecujucu Zivotospravu.

V dennom poriadku sa striedaju:

- hry a hrové €innosti,

- pohybové a relaxacné cviCenia,

- pobyt vonku,

odpocinok,

Cinnosti zabezpecujuce Zivotospravu (osobna hygiena, stravovanie, stolovanie).

VSetky organizacné formy denného poriadku su po pedagogicko-psychologickej stranke
rovnocenne.

Usporiadanie dennych ¢€innosti, ktoré sa pravidelne opakuju, ma sukromna materska skola
rozpracované vo forme denného poriadku.



DENNY PORIADOK

CAS: CINNOSTI:

7.00 — 8.00 Otvorenie MS, schadzanie a
privitanie deti
Hry a hrové ¢innosti podla
predstav deti.

Ranny kruh — spolo¢né
8:00 — 8:30 diskutovanie, navrhovanie aktivit
Pohybové a relaxacné cvi€enia

8.30-9.00 Osobna hygiena, DESIATA

9.00 -10.00 Edukacné aktivity

10.00 -11:30 Pobyt vonku

11.30 -12.30 Osobna hygiena, OBED - osobna
hygiena — Cistenie zubov

12.30 — 14.30 Odpocinok

14.30 - 15.30 Osobna hygiena, OLOVRANT

15.30-17.30 Hry a hrové €innosti, edukacné
aktivity

16:00 Krazkova €innost’

17:30 Koniec prevadzky materskej Skoly

Tento univerzalny denny poriadok je mierne upraveny v kazdej vekovej skupine, je pruzny,
umozfiuje reagovat na potreby deti.

lll. Organizacia dennych €innosti v materskej Skole

Organizacia v Satni

Do Satne maju pristup rodicia, ktori po vstupe do budovy materskej Skoly pouziju
ochrannu obuv/navleky. Pri prezliekani a odkladani veci do skrinky vedu rodicia v spolupraci
s ucitelmi deti k samostatnosti a poriadkumilovnosti.

Za poriadok v skrinkach a vlastné hracky zodpoveda rodi¢, tiez za stale pripravené nahradné
obledenie pre pripad znedistenia a premodcenia.

Ucitelfka v mladSej a strednej vekovej skupine pomaha pri prezliekani deti na pobyt vonku i
po jeho ukonc&eni. V najstarSej vekovej skupine pomaha detom ucitelka podla potreby.

Za esteticku uroven Satne zodpoveda ucitelka prislusnej triedy, za hygienu urCeny
nepedagogicky zamestnanec — upratovacka, za uzamknutie vchodov uréeni zamestnanci.



Oblecenie deti a obuv

Vhodné je pohodIné oblecenie podla pocasia (mozné je detom davat do materske;j
Skoly teplaky, ktoré si rano v 8atni prezlecu). Odporuca sa pevna Snurovacia obuv.
VSetky osobné veci musia byt podpisané (papucky, pyZzamo a pod.).

Organizacia v umyvarni

Kazdé dieta ma svoju zubnu kefku s poharom oznaéenu svojou znackou Za
pravidelné Cistenie poharov na zubné kefky a vymenu zubnych kefiek vzdy raz do mesiaca
zodpoveda pedagogicky zamestnanec danej triedy a suchu podlahu a hygienu umyvarne
zodpoveda uréeny nepedagogicky zamestnanec.

Deti sa v umyvarni spravidla zdrziavaju len za pritomnosti uCitelky, ktora ich u€i zakladnym
hygienickym navykom a sebaobsluhe. Za celkovu organizaciu pobytu deti v umyvarni,
uzatvorenie vody, splachnutie WC a dodrziavanie prislusnych hygienickych, zdravotnych a
bezpecnostnych predpisov zodpoveda ucitefka prisludnej triedy.

Rodicia nevstupuju do detskej umyvarne a WC. Pouzivaju WC vyhradené pre navstevy,
ktoré sa nachadza na prizemi budovy..

Organizacia po€as stravovania

Jedlo sa detom podava v jedalni v ¢ase od
desiata:  8:30 do 9:30

obed: 11:30 do 12:30

olovrant: 14:30 do 15:30

Za dodrziavanie Casového harmonogramu zodpovedaju sluzbukonajuce ucitelky. Kvalitu a
predpisané mnoZstvo stravy, hygienu, kulturu stolovania a pitny reZim zodpoveda
prevadzkovy zamestnanec. Za organizaciu a vychovny proces v jedalni zodpoveda riaditelka
Skoly a ucitelky. UCitelky vedu deti k osvojeniu si zakladnych navykov kulturneho stolovania,
v maximalnej miere pri tom uplatiuje individualny pristup k detom. Pocas jedla ucitefka
nenasilne usmerriuje dieta, podla Zelania rodiCov prikrmuje. Deti nenuti jest. 2 - 4 ro¢né deti
pouZzivaju pri jedle lyZi€ku, 4 - 5 ro€né lyZi¢ku aj vidliCku a 5 -6 rocné deti pouzivaju
kompletny pribor.

Pobyt deti vonku

Pocas pobytu deti vonku je ucitelka povinna zabezpedit detom plnohodnotnu, organizovanu
¢innost, venuje detom zvySenu pozornost, dodrziava poziadavky bezpe€nosti a ochrany ich
zdravia v zmysle prislusnych v8eobecne zavaznych pravnych predpisov a pokynov riaditela
sukromnej materskej skoly.

Jednotlivé triedy podla mozZnosti vyuZivaju r6zne plochy uréené na pobyt vonku, a tym
predchadzaju velkému mnozstvu deti na jednej ploche.

Pobyt deti vonku sa uskutoChuje aj za menej priaznivého pocasia, preto je potrebné deti v
kazdom pocasi primerane obliekat’ a obuvat.

Vychadzky

Na vychadzke ide ucitelka posledna, vzdy za detmi. Pri prechadzani cez komunikaciu sa
ucitelka dosledne riadi zasadami ochrany zdravia a bezpecnosti deti. Dava znamenie
zdvihnutou rukou alebo pouZzije teré na zastavenie premavky, vchadza na vozovku prva a
odchadza z nej posledna.

Na vychadzke neméze mat pedagogicky zamestnanec viac ako 20 deti od Styroch do piatich
rokov alebo 22 deti starSich ako pat rokov. Pri vy§3om pocte deti alebo pri &innostiach, ktoré
si vyZaduju zvySeny dozor, riaditel zabezpeci dalSieho zamestnanca sukromnej materske;j



Skoly, ktory pod vedenim ucitefa dba na bezpecnost deti. S triedou a s detmi mladSimi ako
tri roky, s detmi vo veku od troch do Styroch rokov a s detmi so zdravotnym znevyhodnenim
sa uskuto€huje vychadzka deti vZdy za pritomnosti dvoch zamestnancov.

Vychadzky v ramci pobytu vonku sa realizuju bez informovaného suhlasu zakonného
zastupcu dietata.

Organizacia pobytu vonku poc¢as lethych mesiacov

V €ase letnych mesiacov s vysokymi dennymi teplotami musia mat deti pri pobyte vonku
hlavu krytu vhodnym doplnkom (Siltovkou, klobukom a pod.), aby sa prediSlo upalu.
Oble€enie maju mat vzdusné, z prirodnych materialov. Ak maju v skrinke ochranny
opalovaci krém a ucitelka je o tom informovana, pred odchodom von ho dietatu poméze
pouzit. Deti maju v plnej miere zabezpeceny pitny reZim, pripadne si deti nosia z domu pitie
v nerozbitnej flasi s uzaverom.

V lethom obdobi sa pobyt vonku na priamom sine€nom Ziareni zvy&ajne v €ase od 11.00 do
16.00 hod. obmedzuje na minimum.

Organizacia poc¢as spanku

Poc&as popoludriajSieho oddychu ucitelka dba na primerané oble€enie deti /pyZamo/. Pri
prezliekani deti motivuje deti podla ich schopnosti k sebaobsluhe a déslednosti pri odkladani
zvrSkov odevu.

Ucitelka zabezpedi pravidelné vetranie miestnosti, ktoré neohrozi zdravie deti. Od
odpocivajucich deti neodchadza (pripadne ju zastupuje iny pedagdg/asistent), individualne
pristupuje k detom, ktoré nepocituju potrebu spanku. Pocas odpocinku deti, podla situacie,
si uCitelka doplfuje triedne pisomnosti, pripravuje pomécky, pripadne Studuje odbornu
literataru.

Organizacia na schodoch

Vnutorné schodisko na prvé a druhé poschodie vyuzivaju deti v priebehu dna takym
spbsobom, Ze pri hromadnom presune po schodisku si uéitefka zoradi deti do jedného radu.
Deti sa pri chédzi pridizaju zabradlia. Pri schadzani zostupuje ucitelka posledna, pri chédzi
nahor, tiez posledna.

V pripade stretnutia dvoch tried na schodoch trieda deti, ktoré su iba nastupené, da prednost’
tym, ktoré uz po schodoch idu. V pripade, Ze sa stretnu v polovici, starSie deti ostanu stat,
pokym mladSie deti neprejdu.

Na vonkajSom schodisku pri hlavhom vchode, hlavne pocas zlého po&asia (mokro, sneh),
ucitelky individualne dopomahaju detom drzanim za ruku.

Na v8etkych schodiskach deti chodia v jednom rade a pridrziavaju sa zabradlia.

Organizacia pocas Sportovych kurzov

Materska Skola v spolupraci s profesionalnymi organizaciami pravidelne organizuje pre deti
najstarsSej vekovej kategorie (v pripade zaujmu rodi€a a volného miesta je mozné doplnit’ aj
mladsimi detmi) Sportové kurzy, a to lyZovanie, plavanie, tenis, kor€ulovanie.

Preprava je zabezpeéena zmluvnou autobusovou dopravou.

Pocas Sportovych kurzov uciteflka zodpoveda za pripravu deti na samotny kurz (t.j. cestuje
spolu s detmi v pristavenom autobuse, Caka s detmi na samotny zaciatok kurzu, pomaha im
v obliekani, obuvani, vyzliekani, vyzuvani, odprevadza ich na toaletu a pod.). V priebehu
samotného kurzu zodpovednost za deti preberaju vyucujuci tréneri, nakolko deti su zadelené
do mensich skupin a CiastoCne rozptylene.

Sportove kurzy deti je mozné realizovat iba na zaklade podpisanej prihlasky, alebo
informovaného suhlasu rodi¢a kazdého zucastneného dietata.



IV. Organizacia zaujmovych kruzkov

V sulade so 8kolskym vzdelavacim programom materska Skola ponuka detom
moznost zapojit' sa do kruzkov. Kruzkovu €innost zabezpecuju kmenovi ucitelia, kruzky na
ktoré nemaju kmenovi uitelia odbornu spésobilost, zabezpeduje cudzi lektori. Kruzkova
¢innost’ sa organizuje v odpoludnajsich hodinach (od 15.30 do 17.00 hod.) a na zaklade
informovaného suhlasu zakonného zastupcu.

Lektori jednotlivych kruZkov po prebrati deti v plnej miere zodpovedaju za ich zdravie a
bezpelnost.

V. Konzultacie s pedagogickymi zamestnancami

Zakonni zastupcovia deti, pripadne ini rodinni prisluSnici maju moznost konzultovat o
svojich detoch s pedagogickymi zamestnancami denne popoludni pri odchode deti z
materskej Skoly, pripadne v inom ¢ase podla dohody.

Pedagogicky zamestnanci okrem konzultacii mézu rodiCom odporucat pedagogicku
literaturu, 8kolenia a iné vhodné informacie z oblasti pedagogického pésobenia na dieta.

G. BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVIA DETi A OCHRANA PRED
SOCIALNOPATOLOGICKYMI JAVMI, DISKRIMINACIOU A NASILIM

. Bezpeénost’ a ochrana zdravia deti

Podla § 7 ods. 1 vyhlasky MSaV SR ¢&. 306/2008 o materskej $kole za vytvorenie
bezpecnych a hygienickych podmienok na predprimarne vzdelavanie zodpoveda riaditel.
Za bezpecnost' a ochranu zdravia dietata podfa § 7 ods. 2 vyhladky MSaV SR €. 306/2008 o
materskej Skole zodpovedaju pedagogicki zamestnanci materskej Skoly od prevzatia dietata
az po jeho odovzdanie zakonnému zastupcovi alebo nim splnomocnenej osobe.
V triede s celodennou vychovou a vzdelavanim zabezpecuju predprimarne vzdelavanie
striedavo na zmeny dvaja ucitelia.
Za dodrziavanie hygienickych a bezpecnostnych predpisov v priestoroch materskej Skoly a
ochranu zdravia deti zodpovedaju aj prevadzkovi zamestnanci, a to v rozsahu im uréenej
pracovnej naplne.
Ak ucitelka zisti nedostatok na predmetoch, poméckach alebo zariadeni, ktory méze ohrozit
zdravie alebo bezpecnost deti, zabezpeéi jeho odstranenie osobne alebo to oznami ihned
nepedagogickému zamestnancovi. Ten ho podfa svojich schopnosti odstrani alebo to oznami
ihned riaditelke materskej Skoly, ktora o jeho odstranenie poziada zriadovatefla.
Ucitelka je zodpovedna za vytvorenie pokojnej a tvorivej atmosféry v materskej Skole,
ochranu psychického zdravia dietata, nepouziva voci nemu telesné tresty ani neprimerané
inhibi€né metody vychovy.
Na vychadzke neméze mat pedagogicky zamestnanec viac ako 20 deti od Styroch do piatich
rokov alebo 22 deti starSich ako pat rokov. Pri vy§3om pocte deti alebo pri Einnostiach, ktoré
si vyZzaduju zvySeny dozor, riaditel zabezpeci dalSieho zamestnanca materskej Skoly, ktory
pod vedenim ucitela dba na bezpeénost deti. S triedou s detmi mladSimi ako tri roky, s detmi
vo veku od troch do Styroch rokov a s detmi so zdravotnym znevyhodnenim sa uskuto&riuje
vychadzka deti vzdy za pritomnosti dvoch zamestnancov.

Il. Pravidla dodrziavania bezpeénosti a zdravia deti pri doprave dopravnymi
prostriedkami, organizovani vyletov a Skolskych akcii

Za bezpecnost deti poCas kruzkovej €innosti zodpoveda ucitel. Ak krazkovu &innost
vykondava so suhlasom zakonnych zastupcov lektor, za bezpecnost deti zodpoveda lektor.
Pri Einnostiach, ktoré sa vykonavaju ako sucast’ vychovno-vzdelavacej ¢innosti materskej
Skoly a ktoré si vyZaduju zvySeny dozor, riaditel zabezpedi pocCet pedagogickych
zamestnancov takto:

a) na plavecky vycvik je najviac dvanast deti na jedného pedagogického zamestnanca,

b) na lyZiarsky vycvik je najviac desat deti na jedného pedagogického zamestnanca,



c) na vyletoch a exkurziach je potrebny dozor dvoch pedagogickych zamestnancov.

Vylet alebo exkurzia sa organizuje na zaklade planu prace Skoly, najviac na jeden defi s
prihliadnutim na bezpecné, hygienické a fyziologické potreby deti a so zabezpecenim
teplého obeda pre deti. Pred uskutocnenim vyletu alebo exkurzie veduci pedagogicky
zamestnanec povereny riaditefom organizaéne zabezpedi pripravu a priebeh tychto aktivit
vratane poucenia zu€astnenych oséb a deti o bezpelnosti a ochrane zdravia. O tom
vyhotovi pisomny zdznam, ktory potvrdia v8etky dospelé zu€astnené osoby svojim
podpisom. Na vylety a exkurzie s detmi predSkolského veku je mozné pouzit' aj verejnu
dopravu.

Sukromna materska Skola mdze organizovat pobyty deti v Skole v prirode, vylety, exkurzie,
saunovanie, Sportovy vycvik a dalSie aktivity len s informovanym suhlasom zakonného
zastupcu dietata a po dohode so zriadovatefom.

lll. Postup zamestnancov pri Urazoch deti

Ak dieta utrpi Uraz, ktory nie je potrebné oSetrit' lekarom, oSetri ho ucitelka obvyklym
spésobom. Uraz a spOsob oSetrenia zaeviduje v zoSite Skolskych urazov. Tento zaznam da
rodic¢ovi na podpis. Ak dieta utrpi uraz, ktory si vyZaduje oSetrenie lekarom, sluzbukonajuca
ucCitelka sa ihned skontaktuje s rodi€om dietata, s ktorym sa dohodne na dalSom postupe.
Ak je rodi¢ nezastihnutelny, odvedie dieta na lekarske o8etrenie zdravotnickym vozidlom. Po
navrate z oSetrenia zaznamena uraz v zoSite urazov a znovu sa pokusi o telefonicky kontakt
s rodiCom. Zabezpedi odovzdanie lekarskeho zaznamu o oSetreni urazu rodi¢om dietata.

V pripade urazu, ktory ohrozuje Zivot dietata, sluzbukonajuca ucitelka poZiada o privolanie
rychlej zdravotnej pomoci a rodi€ov ktorukolvek zamestnankyfiu a su¢asne dava dietatu
prvu pomoc. Ak dieta potrebuje oSetrenie v nemocnici, sluzbukonajuca ucitelka ho
sprevadza az do prichodu rodiov. Taktiez Uraz zaznamena v zoSite Urazov a lekarsku
spravu odovzda rodicovi.

IV. Postup zamestnancov pri evidencii urazov deti

1. Skola vedie knihu evidencie registrovanych a neregistrovanych $kolskych arazov.

2. Evidencia obsahuje:

a) meno a priezvisko dietata, ktoré utrpelo uraz,

b) deh, hodinu, charakter arazu, miesto, kde do3lo k Urazu, struény popis, ako k urazu doslo,
c¢) svedkov Urazu, meno a priezvisko pedagogického zamestnanca, ktory vykonaval dozor v
Case vzniku Urazu, datum zapisania Urazu do evidencie,

d) pocet vymeskanych dni z dévodu Urazu,

e) zdravotnu poistoviu postihnutého dietata,

f) zariadenie, v ktorom bolo vykonané o$etrenie Urazu.

Udaje z evidencie sa vyuZivaju pri spisovani zdznamu o registrovanom $kolskom draze a v
pripade, ak sa nasledky urazu prejavia neskor.

3. Zaznam do knihy evidencie Urazov spisuje pedagogicky zamestnanec, ktory vykonaval v
Case Urazu nad dietatom dozor. Ak to nie je mozné, zaznam spi8e triedny ucitel dietata. Ak
ani to nie je mozné, zaznam spiSe zamestnanec povereny riaditeflom Skoly.

4. Zadznam do knihy evidencie urazov vykona pedagogicky zamestnanec v def Urazu. Ak
dieta chyba menej ako 4 dni (teda 0 az 3 dni), tento Uraz sa povaZuje za neregistrovany
Skolsky uraz.

Ak dieta z dovodu Skolského urazu chyba v Skole na zaklade stanoviska oSetrujiceho lekara
viac ako tri dni (teda 4 dni a viac), povaZzujeme tento Uraz za registrovany Skolsky uraz.



5. Skola spisuje zaznam o registrovanom $kolskom Uraze najneskér do $tyroch dni po
oznameni vzniku registrovaného Skolského urazu. Zaznam o registrovanom Skolskom uraze
spisuje podla vzoru pedagogicky zamestnanec, ktory vykonaval v €ase Urazu nad dietatom
dozor. Ak to nie je mozné, zaznam spiSe triedny ucitel dietata, ktory Uraz zaevidoval, a to
najneskér do 7. kalendarnych dni odo dfia vzniku urazu.

Zaznam podpiSe zakonny zastupca dietata, ucitefka, ktora zaznam spisala a riaditelka skoly.
Zamestnanec spisujuci zaznam pozve k spisaniu zaznamu zakonného zastupcu dietata.

6. Zaznam o registrovanom uraze dostanu: zakonny zastupca dietata, Skola.
V. Ochrana pred socialnopatologickymi javmi

V zmysle Dohovoru o pravach dietata su ucitelia povinni zabezpec€ovat’ aktivnu
ochranu deti pred socialnopatologickymi javmi, monitorovat zmeny v spravani deti a v
pripade dévodného podozrenia z fyzického alebo psychického tyrania &i ohrozovania
mravného vyvinu dietata bezodkladne riedit problém v spolupraci s vedenim Skoly, pripadne
so zariadenim vychovného poradenstva a prevencie, kontaktovat prisludny odbor socialnych
veci, pediatra a prislusné oddelenie policajného zboru.

VI. Opatrenia proti Sireniu legalnych a nelegalnych drog

Materska Skola prijima nasledovné opatrenia:
1. Primeranou formou informovat deti o existencii legalnych a nelegalnych drog a ich
mimoriadne negativnych ucinkoch na zdravie ¢loveka.

2. Viest deti k zdravému Zivotnému spésobu, rozliSovaniu zdravych a nezdravych navykov
pre zivot a zdravie.

3. V prevencii vyuZivat vhodnu a dostupnu literattru (napr. ,Neni¢ svoje mudre telo®) a
preventivne vyukové programy zakomponovat do planov prace kazdej triedy.

4. Poskytovat detom dostatok podnetov a moznosti realizacie prostrednictvom réznych
aktivit, a tym ich viest k plnohodnotnému Zivotu, kde by legalne €i nelegalne drogy nemali
svoje miesto.

5. Zabezpedit v celom areali Skoly prisny zakaz fajCenia.

6. Dbat na to, aby sa do budovy Skoly nedostali Ziadne nepovolané osoby, a tym zamedzit
moznosti zlych vonkajsich vplyvov na deti.

7. Ucitelky sa budu zucastrfiovat na Skoleniach s touto tematikou, pripadne Studovat
literaturu a ostatné materialy s tematikou drog a ich Sirenia.

8. V pripade podozrenia na Sirenie legalnych a nelegalnych drog v prostredi materskej Skoly
bezodkladne informovat vedenie Skoly, ktoré vykona okamzité opatrenia.

H. PODMIENKY ZAOBCHADZANIA S MAJETKOM SUKROMNEJ MATERSKEJ SKOLY
I. Zakladné prava a povinnosti zamestnancov

Okrem prav a povinnosti uvedenych v Pracovnom poriadku zamestnancov skoly je
zamestnanec povinny podfa pokynov organizacie vykonavat osobne prace podla pracovnej
zmluvy v pracovnom ¢ase a dodrziavat pracovnu disciplinu. Pred nastupom do zamestnania
sa preukazat pracovnou zmluvou a zdravotnym preukazom.

Zamestnanci su povinni:

a) pracovat svedomite a riadne podla svoijich sil, znalosti a schopnosti,

b) pInit pokyny nadriadenych vydanych v sulade s pravnymi predpismi,

c) plne vyuzivat pracovny €as a vyrobné prostriedky na vykonavanie zverenych prac,
d) kvalitne, hospodarne a v&as plnit pracovné ulohy,



e) riadne hospodarit' s prostriedkami zverenymi organizaciou,

f) strazit a ochranovat majetok organizacie pred poskodenim, stratou, zni€enim, zneuzitim,
g) nekonat v rozpore s opravnenymi zaujmami organizacie,

h) nepritomnost v praci z dévodu ochorenia alebo inych zavaznych pricin ihned hlasit
vedeniu Skoly; nastup na PN hlasit den vopred (ak je to mozné), aby sa zabezpecil riadny
chod prevadzky,

i) opustit pracovisko pocas pracovnej doby mozno len so suhlasom nadriadeného s
vyplnenou priepustkou, maximalne na 3 hod.; potom Ziadat celodenné oSetrenie,

j) zmeny sluzieb alebo vymeny si mozno uskuto¢nit' len v zavaznych pripadoch po
predchadzajucom suhlase vedenia Skoly,

k) pred nastupom na dovolenku vyplnit dovolenkovy listok,

I) dodrzZiavat pravne predpisy.

Povinnosti pedagogickych zamestnancov

a) zabezpecovat vychovu, vzdelavanie a starostlivost o zdravy vyvoj deti,

b) dodrziavat osnovy a program vychovno-vzdelavacej Cinnosti v zmysle Pedagogicko —
organiza¢nych pokynov SMS Slovenskej republiky,

c) zvySovat celkovu uroven svojej prace, vzdelavat sa samostudiom alebo v organizovanych
formach dalSieho vzdelavania ugditelov,

d) u¢ebné plany vychovno-vzdelavacej €innosti vypracovavat najneskér do posledného dia
v predchadzajucom tyzdni,

e) zodpovedne a pravidelne dopifiat triednu agendu,

f) dbat na bezpecénost deti,

g) dodrziavat rezim diia, najma dizku pobytu vonku a odpoginku,

h) vyhybat sa vychadzkam do neznameho terénu, nenechavat deti bez dozoru (ani pocas
spanku),

i) v zaujme jednotného vychovného pdsobenia na deti spolupracovat’ s rodi¢mi,

j) svojim osobnym Zivotom, konanim, vystupovanim poskytovat zaruku spravnej vychovy
deti.

k) zachovavat’ mi€anlivost o skuto€nostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykone prace a ktoré
v zaujme zamestnavatela nemozno oznamovat inym osobam, a to aj po skonceni
pracovného pomeru; to neplati, ak ho tejto povinnosti zbavil Statutarny organ alebo nim
povereny veduci zamestnanec, ak osobitny predpis neustanovuje inak.

Il. Triedny uditel

Zodpoveda za uplnost a spravnost pedagogickej dokumentacie a dalSej dokumentacie
tykajucej sa deti alebo triedy; spolupracuje so zakonnym zastupcom, ostatnymi
pedagogickymi zamestnancami a odbornymi zamestnancami.

Zakonnym zastupcom poskytuje triedny ucitel pedagogické poradenstvo. Triedny ucitel
utvara podmienky pre dieta so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami v spolupraci
so zakonnym zastupcom dietata, ostatnymi zamestnancami materskej Skoly, vS§eobecnym
lekarom pre deti a dorast a s prislusnym Skolskym zariadenim vychovného poradenstva a
prevencie.

lll. Povinnosti zamestnancov v zaujme BOZP:

a) dodrziavat pravne predpisy a stanovené pracovné postupy,

b) oznamovat svojmu nadriadenému nedostatky a zavady, ktoré by mohli ohrozit
bezpecnost alebo zdravie pri praci,

c) dodrziavat uréeny zakaz fajcenia,

d) nepouzivat alkoholické napoje a iné omamné latky,

e) zverené stroje, nastroje, naradie, u¢ebné pomdcky udrziavat v uzivatefnom stave a
Cistote,



f) kazdy uraz hlasit’ vedeniu Skoly, poskytnut v€as prvu pomoc, zapisat do knihy urazov,
g) zamykat priestory, kde su uloZené Cistiace prostriedky, nenechavat ich volne uloZzené,
h) Setrit vodou a elektrickou energiou.

IV. Zodpovednost’ zamestnanca za skodu

a) zamestnanec zodpoveda organizacii za Skodu, ktoru spdsobil porusenim povinnosti pri
plneni pracovnych uloh,

b) za zverené hotovosti, ceniny, tovar, zasoby materialu, za stratu nastrojov, OPP a inych
predmetov, ktoré mu organizacia zverila na pisomného potvrdenia.

c) pracovny as zamestnancov SMS je rozvrhnuty podla prevadzky materskej $koly, ktora je
v Case od 7.00 hod. do 17.30 hod.,

d) zadiatok a koniec pracovného ¢asu su zamestnanci povinni zaznamenavat' v knihe
dochadzky chronologicky,

€) na pracovisko nastupovat v€as podla harmonogramu prace,

f) opustenie pracoviska poc€as pracovnej doby zaznamenat do knihy dochadzky so suhlasom
nadriadeného,

g) rozvrhnutie pracovného &asu pedagogickych aj nepedagogickych zamestnancov dopifia
harmonogram prace.

Vstupna brana je po prevadzke zaistena bezpeCnostnym zamkom. Kfu¢e od budovy
materskej Skoly maju vSetci zamestnanci, ktori ich potrebuju na otvaranie, uzamykanie a
zabezpecenie prevadzky budovy.

V budove sukromnej materskej Skoly je bez sprievodu zamestnanca materskej Skoly
zakazany akykolvek pohyb cudzej osoby.

V ramci bezpecénosti a ochrany deti su rodicia spoluzodpovedni za zatvaranie vchodovych
dveri, nevpustanie do budovy podozrivych a neznamych osdb a pri podozreni su povinni
upozornit zamestnancov na danu skuto€nost.

Pri odchode z triedy je ucitelka povinna prekontrolovat uzatvorenie okien.

Jednotlivi zamestnanci zodpovedaju za inventar materskej Skoly, chrania ho pred
poskodenim a odcudzenim. Dalsie prava a povinnosti suvisiace s ochranou majetku si
zamestnanci plnia v zmysle pracovnej naplne.

Osobné veci si zamestnanci materskej Skoly odkladaju na uréené uzamykatelné miesto.
Po ukonCeni prevadzky materskej Skoly /alebo jej Casti/ vSetky priestory skontroluje a
pedagogicky zamestnanec, ktory ma poslednu sluzbu.

|. ZAVERECNE USTANOVENIE

Skolsky poriadok materskej Skoly je vypracovany v zmysle Vyhlasky Ministerstva Skolstva
Slovenskej republiky ¢. 306/2008 Z. z. o materskej Skole a 0 zmene a doplnenl niektorych
zakonov, Vyhlasky MS SR ¢&. 308/2009 Z. z., ktorou sa meni vyhlaska MS SR &. 306/2008 Z.
z. o materskej 8kole, zakona ¢. 245/2008 Z. 2.0 vychove a vzdelavani (8kolsky zakon) a o
zmene a doplneni niektorych zakonov, zakona €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a
Skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov, Zakonnika prace, Pracovného poriadku pre pedagogickych a ostatnych
zamestnancov materskej Skoly , Prevadzkového poriadku materskej Skoly s prihliadnutim na
Specifické podmienky Materskej Skoly HAPPY-TIME.

Skolsky poriadok je zavazny pre véetkych pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov
Skoly, deti, ktoré navstevuju matersku Skolu a ich zakonnych zastupcov, osoby, vstupujuce
do vztahov s materskou Skolou (kruzky, pedagogicka prax a pod.) a osoby, ktoré v zaujme
materskej Skoly vstupuju do jej priestorov.

Skolsky poriadok nadobuda platnost’ diia 1. 9. 2024.



Podpis zamestnancov:

Poradie

Meno a priezvisko

Podpis
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Poradie

Meno dietata

Podpis zakonného zastupcu
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.
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